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1. OBJETIVO:

Establecer el procedimiento para suscribir convenios entre la Contraloría de Bogotá y diferentes organizaciones con el propósito de articular el control social como insumo del control fiscal.
2. ALCANCE:

Este procedimiento inicia con la fijación de políticas y parámetros para celebrar convenios y termina con la consolidación de los resultados de los diferentes convenios y sU presentación en el Comité Operativo.
3. BASE LEGAL:

· Constitución Política de Colombia.

· Ley 80 de 1993.  Estatuto General de Contratación de la Administración Pública.

· Ley 489 de 1998, “Por la cual se establece el Estatuto básico de organización y funcionamiento de la Administración Pública”. Artículos 95 y 96.

· Acuerdo 24 de 2001, "Por el cual se organiza la Contraloría de Bogotá D.C., se determinan las funciones por dependencias, se fijan los principios generales inherentes a su organización y funcionamiento y se dictan otras disposiciones".

4. DEFINICIONES
CONVENIO: Acuerdo mediante el cual se genera un compromiso de cooperación mutua.
CONVENIO CON ORGANIZACIONES CIVILES: Son los celebrados con las ONG`s, Veedores comunitarios, Fundaciones, Asociaciones profesionales, cívicas, comunitarias, sindicatos, organizaciones benéficas.

CONVENIO CON CENTROS EDUCATIVOS: Son los celebrados con establecimientos de educación superior (Universidades, instituciones tecnológicas).
CONVENIO CON ENTIDADES PÚBLICAS: Son convenios celebrados con diferentes entidades del orden nacional, departamental y distrital, incluidos los entes de control y vigilancia como Policía, Defensa Civil, Civigep, Personería, etc.
5. REGISTROS:

· Convenio.
· Informe.
6. ANEXOS:

Estructura para documentar Convenios (Ver Anexo No.1).
7. MATRIZ PARA DESCRIPCIÓN DEL PROCEDIMIENTO PARA CELEBRAR CONVENIOS DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL
	No
	EJECUTOR
	ACTIVIDAD
	REGISTRO
	OBSERVACIONES

	1.
	Contralor y directores sectoriales.

	Fijan políticas y parámetros para celebrar convenios, definiendo la temática a tratar.
	
	

	2.
	Directores sectoriales, subdirectores, jefes de unidad y/o profesionales universitarios o especializados dirección sectorial.
	Contactan o son contactados por el representante de una organización potencial para celebrar convenio con organizaciones civiles y centros educativos o con entidades del estado, con el fin de fijar parámetros si deciden llevar adelante el convenio.
	
	

	3.
	Profesionales universitarios o especializados dirección sectorial.
	Preparan minuta de cada convenio de acuerdo con la estructura para documentarlos (ver anexo No.1), recopilan soportes de quienes celebran el convenio y solicitan la revisión por parte del interesado en llevarlo a cabo.

	
	

	4.
	Directores sectoriales.

	Solicitan revisión y aprobación del convenio a la Oficina Asesora Jurídica, enviando los soportes suficientes que acrediten quienes firman el convenio así como la minuta en copia dura y medio magnético.
	
	

	5.
	Director Sector Desarrollo Local y Participación Ciudadana, jefes de unidad y/o profesionales universitarios o especializados.

	Convocan a las organizaciones relacionadas con la temática .para informar y presentar el objetivo de la Contraloría de Bogotá con respecto a los convenios.
	
	

	6.
	Directores sectoriales, subdirectores, jefes de unidad.
	Presentan la minuta del convenio al representante de la organización y al señor contralor para su firma.
	Convenio.
	

	7.
	Director sectorial.
	Envía el original de los convenios a la Dirección de Generación de Tecnologías Cooperación Técnica y Capacitación para su conservación y salvaguarda.

	
	

	8.
	Directores sectoriales o jefes de unidad y/o profesionales universitarios o especializados dirección sectorial.
	Desarrollan el objeto del Convenio y consolidan la información obtenida en cada uno.
	Informe.
	Constituyen insumo para el proceso de prestación de servicio micro.

	9.
	Directores sectoriales o jefes de unidad y/o profesionales universitarios o especializados dirección sectorial.
	Realizan seguimiento a los convenios celebrados.
	
	

	10.
	Director sectorial.
	Reporta a la Direcciones de Desarrollo Local y Generación de Tecnologías. el seguimiento y los resultados del Convenio.
	Informe.
	

	11.
	Director Generación de Tecnologías, Cooperación Técnica y Capacitación.
	Consolida los resultados de los diferentes convenios y los presenta en el Comité Operativo.
	Informe.
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ANEXO No.1 

ESTRUCTURA PARA DOCUMENTAR CONVENIOS

	LOGO
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	IDENTIFICACIÓN 
	CONVENIO DE

(3 espacios)



	INFORMACIÓN BÀSICA DEL CONVENIO
	Entre los suscritos…

	CONSIDERANDOS
	-4 cm - Que .................................................................................................................................... 2 cm - 

             Que.....................................................................................................................................



	CONTENIDO O CLAUSULAS
	PRIMERA.  OBJETO._______________SEGUNDA.  OBJETIVOS_______________TERCERA.  COMPROMISOS INSTITUCIONALES__________________CUARTA.  COOPERACIÓN._____________QUINTA.  ACTIVIDADES. _______________SEXTA.  FUNCIONES. ___________________SÉPTIMA.  COMPROMISOS.______________OCTAVA.  VÍNCULO.___________NOVENA.  VALOR__________________DECIMA.  DURACIÓN________________DECIMA PRIMERA.  TERMINACIÓN.________________ DECIMA SEGUNDA.  RESPONSABILIDAD._________________DECIMA TERCERA.  PERFECCIONAMIENTO.______________________DÉCIMA CUARTA.  DOCUMENTOS QUE LO INTEGRAN._________________________ÚLTIMA.  Para todos los efectos legales se establece como domicilio la ciudad de Bogotá.  En constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Bogotá, D.C., en dos ejemplares del mismo tenor, a los DD (DD) días del mes MM del año AAAA.

             (3 a 4 espacios)

	FIRMAS
	Firma                     _
NOMBRE

Contralor de Bogotá, D.C.

                                      Firma                     

                                      NOMBRE

                                      Cargo.

                                      Institución.

                                      Dirección.

         Proyectó:                  Nombre

                                            Cargo

            Revisión Jurídica:     Nombre

                                             Cargo

       |3 cm

|

	PÁGINA: _____ DE: ____


El encabezado y pie de página deben aparecer en todas las hojas del Convenio y el sombreado se hará en gris al 5%.
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INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO

LOGO:  

· Será el logosímbolo adoptado institucionalmente.

IDENTIFICACIÓN: 

· Se escribe el nombre del convenio.

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONVENIO:
· Se registran los datos de quienes celebran el convenio.

CONSIDERANDOS:
· Se mencionan los motivos que justifican la creación del acto administrativo.

CONTENIDO O CLÁUSULAS:
· Se enuncian una a una las cláusulas con las medidas adoptadas.

FIRMAS:
· El nombre, firma y cargo del funcionario competente.

· Nombre y cargo del funcionario que proyectó el convenio

· Nombre y cargo del funcionario que realizó la revisión jurídica del convenio.

Nota:  Los convenios se elaborarán en papel tamaño carta y preferiblemente usar letra Arial tamaño 11 o 12.
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